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KATA PENGANTAR

Dengan Memanjajat Puji Syukur Kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas
berkat Rahmat dan KarunianNya, sehingga Profil Kesehatan Provinsi Kalimantan
Timur tahun 2011 ini kami dapat tersusun Data-data Profil.

Dalam Profil Kesehatan Provinsi Kalimantan Timur ini merupakan salah satu hasil
penting dari Data-data Sistem Informasi Kesehatan (SIK) dan juga dalam rangka
mengetahui sudah sejauh mana program-program yang telah dilakukan pada
tahun 2011. Profil Kesehatan ini disususn berdasarkan masukan dari Profil
Kesehatan Kabupaten/Kota yang merupakan gabaran kondisi dan situasi
kesehatan Kab/Kota masing-masing dari seluruh Kab/Kota yang ada di Provinsi
Kalimantan Timur serta dari program dan lintas sektor terkait. Profil Kesehatan ini
juga di harapkan bermanfaat bagi Pemerintah, Kab/Kota, Kementerian atau
semua pihak yang berkepetingan. Disamping itu diharapkan juga sebagai
referensi yang sesuai dengan kebutuhan pengguna, sehingga dapat mempercepat
tercapainya tujuan dan sasaran pembangunan kesehatan secara utuh, berdaya
guna dan berhasil guna.

Akhir kata kepada semua pihak yang telah memberikan bantuannya dakam
rangka penyasunan Profil Kesehatan ini, disampaikan terima kasih semoga Tuhan
Yang Maha Esa sentiasa melimpahkan Rahmat dan HidayahNya kepada kita
semua.



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : Drs. H. Andi Muhammad Ishak,Apt,M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas kesehatan Provinsi Kalimantan Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr.Hj. Rini Retno Sukesi,M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutanya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2016

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

! in tno Sukesi,M.Kes Drs.H.Andi Muh. Ishak,Apt,M.Si
i 195906(\2 198709 2 001 Nip. 19680814 199403 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016
DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

,,’/. " Kepala Diffas Kesehatan
e

‘/_.,

R

e

.‘r—\ ;j‘m{a?i

—

Sekretaris Dinas

NO SASARAN STRATEGIS PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase keterrsediaan
1 Meningkatnya status kesehatan |Kebijakan dan Manajemen data dan informasi serta 100%
dan gizi masyarakat Pembangunan Kesehatan dokumen anggaran bidang
kesehatan tingkat provinsi
R gKatar dain Persentase pengelolaan
2 |Menurunnya angka kesakitan pengembangan pengelolaan el 100%
keuangan daerah
keuangan daerah
Meningkatnya kesadaran
masyarakat untuk hidup bersih Persentase kelancaran
Pelayanan administrasi :
3 |dan sehat serta berperan aktif N pelayanan administrasi 100%
dalam upaya kesehatan P perkantoran
masyarakat
No KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pelayanan administrasi Rp 2 080 150 000 APBD
perkantoran
Peni
5 eningkatan sarana dan Rp 279000 000 APBD
prasarana aparatur
3 Program peningkatan disiplin Rp 63.850 000 APED
aparatur
P n tan ka
g TSEAmESPARANI o 288.400.000 APBD
sumber daya aparatur
Program peningkatan
5 pengembangan sistem Rp 82 200.000 APBD
pelaporan capaian kinerja dan
keuangan
Program peningkatan dan
6  pengembangan pengelolaan Rp 265.200.000 APBD
keuangan daerah
Program Kebijakan &
7 Management Pembangunan Rp 299.200.000 APBD
Kesehatan
Program Dukungan Manajemen
8 & Pelaksanaan Tugas Teknis Rp 3.666.100.000 APBN
Lainnya Kementrian Kesehatan
<Al Samarinda, Januari 2016

H.Andi Myammad Ishak, M.Si, Apt
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